附件1

湖北日报传媒集团（湖北日报社）2025年专项公开招聘工作人员岗位表

	序号
	招聘单位
	岗位

名称
	岗位类别
	岗位

等级
	招聘

计划数
	岗位描述
	岗位所需专业
	学历
	年龄
	专业工作经历
	其它条件
	是否笔试
	是否面试
	面试入围比例

	1
	湖北日报传媒集团（湖北日报社）
	全媒体记者
	专业技术岗位
	专技七级

(副高)
	9
	从事全媒体新闻采访工作
	不限

专业
	本科及以上
	48周岁及以下，具有正高级专业技术职务任职资格的人员年龄可放宽至53周岁
	具有新闻媒体工作经历5年及以上，且目前仍然在新闻媒体工作
	1.中共党员（含预备党员）；

2.具有副高及以上新闻专业技术职务任职资格；

3.中国新闻奖1项及以上或省新闻奖一等奖2项及以上（同一作品不重复计算）。
	是
	是
	1∶3

	2
	湖北日报传媒集团（湖北日报社）
	全媒体编辑
	专业技术岗位
	专技七级(副高)
	9
	从事全媒体新闻编辑工作
	不限

专业
	本科及以上
	48周岁及以下，具有正高级专业技术职务任职资格的人员年龄可放宽至53周岁
	具有新闻媒体工作经历5年及以上，且目前仍然在新闻媒体工作
	1.中共党员（含预备党员）；

2.具有副高及以上新闻专业技术职务任职资格；

3.中国新闻奖1项及以上或省新闻奖一等奖2项及以上（同一作品不重复计算）。
	是
	是
	1∶3

	3
	湖北日报传媒集团（湖北日报社）
	媒体出版编辑
	专业技术岗位
	专技七级(副高)
	1
	从事媒体出版策划、书刊编审等工作
	不限

专业
	本科及以上
	48周岁及以下，具有正高级专业技术职务任职资格的人员年龄可放宽至53周岁
	具有新闻媒体工作经历5年及以上，且目前仍然在新闻媒体工作
	1.中共党员（含预备党员）；

2.具有副高及以上出版专业技术职务任职资格。
	是
	是
	1∶3


	序号
	招聘单位
	岗位

名称
	岗位类别
	岗位

等级
	招聘

计划数
	岗位描述
	岗位所需专业
	学历
	年龄
	专业工作经历
	其它条件
	是否笔试
	是否面试
	面试入围比例

	4
	湖北日报传媒集团（湖北日报社）
	新媒体技术工程师
	专业技术岗位
	专技七级(副高)
	2
	从事新媒体技术工作
	不限

专业
	本科及以上
	48周岁及以下，具有正高级专业技术职务任职资格的人员年龄可放宽至53周岁
	具有新闻媒体工作经历5年及以上，且目前仍然在新闻媒体工作
	1.中共党员（含预备党员）；

2.具有副高及以上计算机技术与软件、电子信息工程专业技术职务任职资格。
	是
	是
	1∶3

	5
	湖北日报传媒集团（湖北日报社）
	媒体财务业务
	专业技术岗位
	专技七级(副高)
	1
	从事媒体财务业务工作
	不限

专业
	本科及以上
	48周岁及以下，具有正高级专业技术职务任职资格的人员年龄可放宽至53周岁
	具有新闻媒体工作经历5年及以上，且目前仍然在新闻媒体工作
	1.中共党员（含预备党员）；

2.具有副高及以上会计、审计专业技术职务任职资格。
	是
	是
	1∶3

	6
	湖北日报传媒集团（湖北日报社）
	媒体综合业务
	专业技术岗位
	专技七级(副高)
	3
	从事媒体综合业务工作
	不限

专业
	本科及以上
	48周岁及以下，具有正高级专业技术职务任职资格的人员年龄可放宽至53周岁
	具有新闻媒体工作经历5年及以上，且目前仍然在新闻媒体工作
	1.中共党员（含预备党员）；

2.具有副高及以上经济、档案、工程专业技术职务任职资格。
	是
	是
	1∶3





